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开封职业学院“讲述我的育人故事”师德师风演讲比赛评判参考标准

	评价项目
	评价要点
	项目总分
	评委打分

	主题内容
	内容真实原创，无抄袭、AI生成痕迹；
紧扣活动主题，体现教育家精神；
事例典型鲜活，聚焦育人实践；
立意新颖，情感真挚，彰显教师责任担当。
	40分
	

	语言表达
	普通话标准，吐字清晰，声音洪亮；
语言流畅自然，语速适中，节奏把握得当；
表达富有感染力，情感与内容高度契合。
	25分
	

	仪表风范
	着装整洁得体，符合教师职业形象；
举止大方，肢体语言自然恰当；
精神饱满，态度端正，展现良好师德风貌。
	15分
	

	时间控制
	演讲时长5-6分钟得满分；
不足5分钟每少30秒扣1分（最多扣5分）；超过6分钟每超30秒扣2分（最多扣10分）
	10分
	

	综合效果
	PPT/影音背景制作精良，与演讲内容高度匹配；
现场整体效果好，能调动观众情绪，营造浓厚氛围
	10分
	

	总分
	100分
	



评分说明：评委独立打分，分数取整数。工作人员统分时去掉1个最高分和1个最低分，取剩余评委打分的平均值作为选手最终得分，最终得分保留小数点后2位。
